


De Woezik-identiteit



Betrokken & Bereidwillig

• Van, voor en door vrijwilligers

• Actief bij de uitvoering, ontwikkeling en            

toekomstbestendigheid van de vereniging 

• Wij helpen elkaar!
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Levendig & Loyaal

• SC Woezik is een grote familie

• Voor iedereen worden (voetbal)activiteiten 

georganiseerd. 

• Een sociale functie voor een leven lang voetbal en 

vriendschappen
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Authentiek & Ambiteus

• Bij SC Woezik kan en mag je jezelf zijn

• Ieders mening wordt gewaardeerd

• Een plek waar jij je persoonlijke doelen en drijfveren 

kunt nastreven

• Wij zijn een voorbeeld voor elkaar en bieden de 

helpende hand
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Uitnodigend & Uniek

• Ons (voetbal)aanbod trekt mensen aan

• Onze leden bepalen de toekomst

• Altijd opzoek naar de oplossing
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Waardering & Welzijn

• Wij waarderen en respecteren ieder individu

• De vereniging draait dankzij alle vrijwilligers

• SC Woezik is “Een club voor iedereen”

• Over- en uitdragen van het dorpsgevoel 

• Iedereen voelt zich thuis op ons sportpark!
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Kernprincipes



.

• Iedere voetballer heeft de mogelijkheid om deel te 
nemen aan voetbalactiviteiten.

• Iedere voetballer heeft recht op een voetbalaanbod 
wat past bij zijn/haar ambities

• Wij allen nemen de verantwoording om het individu 
achter de voetballer te leren kennen en/of te 
betrekken bij onze vereniging

• Iedere voetballer kan zich in een veilige omgeving 
verder ontwikkelen

De voetballer staat centraal09
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• Realiseren en respecteren dat iedere voetballer op een 
andere manier plezier en prestatie ervaart

• Begeleiding die oog heeft voor de kenmerken en 
ambities van de verschillende teams en de individuele 
voetballer.

• Grote betrokkenheid onder al onze voetballers en 
vrijwilligers, samen activiteiten organiseren

• Iedere voetballer kan het voetbalspel spelen, leren en 
beleven. Het spel is en blijft van de voetballer, alle 
betrokkenen zijn ondersteunend

Plezier, ontwikkeling en prestatie gaan hand in hand10
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• Alle voetballers en vrijwilligers zijn betrokken 
bij de doorontwikkeling van onze vereniging

• Samen verantwoordelijk om de Woezik-
identiteit uit te dragen

• Wij tonen sportief en respectvol gedrag naar 
alle betrokkenen

Gezamenlijk de Woezik identiteit uitdragen11
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DOELSTELLINGEN:

• SC Woezik is een toekomstbestendige en financieel gezonde vereniging

• Alle beleidsontwikkelingen en beleidskeuzes worden getoetst aan de voetbalvisie en identiteit van SC 
Woezik. Dit wordt bewaakt door het bestuur, waarbij door alle lagen van de vereniging een transparante 
communicatie plaatsvindt.

• Het bestuur heeft een zichtbaar en betrokken rol binnen de vereniging en communiceert transparant

• De organisatiestructuur en de rollen/taken die daarbij horen zijn overzichtelijk en op die manier is duidelijk 
wie, waar over beslist.

• Commissies werken actief samen om een aantrekkelijk (voetbal)aanbod te realiseren

• Het is aantrekkelijk om een rol als vrijwilliger te vervullen binnen onze vereniging en je wordt vanaf het 
begin hierin begeleid

Voetbalvisie SC Woezik 2024-2029
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DOELSTELLINGEN:

• Alle (jeugd)trainers hebben een basisopleiding gevolgd en worden in de praktijk begeleid

• Wij maken duidelijk aan ouders en/of verzorgers wat het inhoudt om deel uit te maken van een 
vereniging en wat hun rol hierin is

• Onze prestatieve eerste elftallen bestaan grotendeels uit zelf opgeleide spelers en speelsters, om 
deze “herkenbaar” voor de vereniging te houden

• Alle faciliteiten (ballen, pionnen, doeltjes, hesjes, etc.) om te kunnen voetballen zijn van een 
goede kwaliteit en wij zijn er samen verantwoordelijk voor dat dit zo blijft

• Onze accommodatie is erop ingericht dat jong en oud er plezier aan kan beleven en zich er thuis 
voelt

Voetbalvisie SC Woezik 2024-2029
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